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Com a Medida Proviséria 1.045 o capital
amplia e aprofunda a exploracao da forca
de trabalho.

Aos trabalhadores so resta lutar
coletivamente!
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Com a Medida Provisdria 1.045 o capital amplia e
aprofunda a exploracao da forca de trabalho.

Aos trabalhadores so resta lutar coletivamente!

Sindicato é a definicdo que os trabalhadores
ddo a si mesmos quando negociam as
condi¢cées de aluguel de sua forca de trabalho
(saldrio, jornada, ritmo de trabalho, etc) para o
capital. Essas condi¢cbes variam, porém, de
acordo com as relagées de forca na economia
em decorréncia da fase do ciclo da economia
capitalista  (expansdo, retracdo e  crise
estagnacdo) e na politica, em fungdo dos
programas de governo sustentados pelos
partidos do grande capital em coalizagdo no
parlamento.

As medidas de controle da pandemia intensificaram a
exploracao

Em fins de 2019 e inicio de 2020, a economia mundial —
igualmente no Brasil, apesar da alegacao em contrario do
ministro da Economia — estava em desaceleracdo quando
sobreveio a pandemia do novo coronavirus. A pandemia,
ao exigir medidas de isolamento social, implicou a
suspensao generalizada de atividades do setor de servicos
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e precipitou a crise econdmica; ao lado do desemprego
houve continuidade do trabalho principalmente no setor
industrial, sujeitando os trabalhadores a dificeis
condicoes.

No dia 3 de fevereiro o governo ultraliberal e de extrema
direita de Jair Bolsonaro declarou oficialmente a epidemia
do novo coronavirus como Emergéncia de Saude Publica
no Brasil. Em marco, ao mesmo tempo em que liberava
1,216 trilhdes de reais ou cerca de 16,7% do Produto
Interno Bruto para o setor financeiro como um
“orcamento de guerra” para lidar com a pandemia,
autorizava o Banco Central a comprar e vender titulos
conhecidos como “podres” por implicar um grande risco
aos investidores. Enquanto o crédito fluia para o grande
capital, os trabalhadores enfrentavam a realidade de
reduzir as jornadas e os salarios, suspendendo o
recolhimento do FGTS e medidas de protecdo a saude e
seguranca no trabalho em sucessivas edi¢des das Medidas
Provisérias 927 e 936/2020.

De acordo com o Ministério da Economia, até meados de
2020 havia acordos de reducdo de salario ou de
suspensao de contrato para 11,7 milhdes de
trabalhadores ou 36% dos empregados do mercado
formal de trabalho, grande parte dos quais acordos
individuais. A maioria dos desempregados que viviam no
limiar da miséria social abrangia o impressionante numero
de 13 milhdes de pessoas; elas receberam em 2020 um
auxilio emergencial no valor de 600 reais durante trés
meses, depois prorrogado com menos da metade deste
valor por igual periodo.
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Mesmo em situacao tao dificil, os trabalhadores resistiram
durante o ano passado desencadeando greves
prolongadas por empresa (caso da Renault em Sdo José
dos Pinhais, Parand) ou categoria, de abrangéncia
nacional como foi o caso dos trabalhadores nos Correios.

Estamos em 2021, no segundo ano desde a decretacao da
pandemia: em abril o governo encaminha a Medida
Provisoria 1.405 para apreciacdao no Congresso Nacional.
O objetivo alegado é o de “..garantir a preservacao de
empregos e a continuidade das atividades empresariais
para atenuar o impacto econdmico das medidas de
isolamento” (Camara dos Deputados, 28/04/2021: Medida
provisoria retoma acordos para reducao salarial ou
suspensao de contratos) Pode-se afirmar que a
necessidade é uma inverdade, pois praticamente ndo ha
mais isolamento social nas cidades, restando o uso das
mascaras e a campanha de vacinagdo que avangou
lentamente ao longo do ano, atingindo no momento, com
a primeira dose, 59,19% da populagdo e somente 26,83%
com a segunda dose. Certamente o aparecimento de uma
nova variante do coronavirus representa uma ameaca,
porém a recomendacgdo do isolamento é uma letra morta.

A MP 1045 reedita a medida anterior de reducdo de
salario e jornada e suspensdo de contrato pelo
empregador, mas traz a “inovacdo” de permitir (artigos 7°
e 8° da MP) introduzir esse programa de forma setorial,
departamental, parcial ou na totalidade dos postos de
trabalho. Ao deixar nas maos das empresas o que fazer
sob a pandemia, legaliza a exploracdo ainda mais
arbitraria dos trabalhadores. E importante: faculta o
aprendizado patronal de como reduzir custos e postos de
trabalho permitindo que, no futuro, um numero menor
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trabalhe mais. E, ainda mais importante, introduz uma
mudanga em relacdo a MP 936/2020: a medida agora
deixa de possuir natureza transitoria e é convertida
em permanente podendo ser adotada em qualquer
situacdo de “calamidades publicas” em ambito municipal,
estadual ou nacional admitida pelo governo federal. A lei
é, portanto, mais um instrumento para a exploracao
dos trabalhadores pelo capital.

Novas medidas agravam a exploracao

O projeto de lei (PLV) aprovada pela Camara aprova e
acrescenta, na MP 1.045 encaminhada pelo governo,
outras formas que agravam a exploracdo dos
trabalhadores e nada mais tem a ver com a justificativa da
pandemia. Uma destas é o Programa Primeira
Oportunidade e Reinsercdo no Emprego (Priore) para
jovens de 18 a 29 anos que estejam trabalhando em
primeiro emprego ou maiores de 55 anos fora do
mercado de trabalho: o teto salarial fixado ndo deve ser
superior a 2 salarios minimos (R$2.200,00), para os quais
se estabelece redugao percentual do FGTS (inclusive da
multa). O tempo de duragdo do contrato é de até 2 anos.
Outra forma é o Regime Especial de Trabalho Incentivado,
Qualificacdo e Inclusdo Produtiva (Requip) para jovens
entre 18 e 29 desempregados ha mais de dois anos ou
vindos de familias de baixa renda participantes de
programas sociais. Com jornada maxima de 22 horas
semanais e sem vinculo trabalhista (férias, INSS, 13°
salario, etc.) esses jovens receberdo, se a medida for
aprovada no Senado, uma bolsa de até 550 reais.



Tais medidas irdo necessariamente ampliar (e muito) o
chamado setor “informal” da economia que, ao contrario
de estar apenas constituido de “empreendedores” e
trabalhadores por conta prépria como alegam os
idedlogos do capital, compreende um amplo conjunto
das micro e pequenas empresas capitalistas, com a
caracteristica de desconhecer a legislagdo trabalhistas,
sonegar impostos e impedir a organizagdo dos
trabalhadores empregados. Segundo a PNAD continua
do IBGE, a taxa de informalidade atual é de 40% quando
havia atingido de 39,5% em dezembro de 2020. A taxa de
desemprego aberto aproxima-se de 15%. Ou seja, 15
milhdes de desempregados e 40 milhdes de “informais”. E
importante destacar que a informalidade cresce para
atender as necessidades produtivas do capital e seu
necessario exército industrial de reserva

A Camara também aprovou o aumento da jornada de
trabalho de inUmeras categorias de trabalhadores como,
por exemplo, a dos bancérios e reduz o valor das horas
extras. Para os mineiros (em subsolo), o projeto permite
passar a jornada diaria de 6 horas para até 12 horas. Além
disso, o projeto aprovado incluiu ainda restricbes para
gratuidade para os trabalhadores a Justica do Trabalho e
a proibicao dos fiscais na primeira visita aplicarem multas
as empresas que descumprem direitos trabalhistas: a
multa somente pode ser aplicada na segunda fiscalizagdo.

O sentido geral desses programas governamentais é claro:
reduzir salarios, provocar perda de direitos, enfraquecer a
organizacao coletiva e facilitar os contratos individuais de
trabalho. Os programas podem até perdurar e ndo mais
passar pelo Congresso, contando apenas com anuéncia
do governo federal. Ampliam e aprofundam a exploracao
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em condi¢des tais que fazem lembrar a situacdo dos
trabalhadores no inicio do século XX, os quais viviam
numa situagao de semiescravidao.

A posicao e atitude das centrais sindicais

As centrais sindicais responderam a esta situacdo com
uma Carta alegando que o objetivo da MP é apenas o de
reeditar a reducao de jornada e salarios e a suspensdo de
contratos, que vado tentar barrar as “matérias estranhas”,
como o Priore e o Requip, no Senado e, caso percam na
votagdo, pretendem entrar com recurso no STF. Se todo
esse malabarismo de respeito supersticioso ao Estado
burgués der errado, esperam pela eleicdo de 2022.

Portanto, o ndo questionamento ao texto original da MP
chancela a possibilidade de adocao pelas empresas do
programa de reducdo de jornada e de salario e suspensao
de contrato durante a pandemia e em qualquer momento
nos casos de situagao de “calamidades publica” municipal,
estadual ou nacional reconhecida pelo governo federal. A
posicao de “pressionar” o Senado e em Uultimo caso
recorrer ao STF alega que a “pratica de inser¢do de
matéria estranha” foi julgada inconstitucional em 2016.
No Relatério do Deputado Christino Aureo sustenta-se a
constitucionalidade das medidas. Mas o que de fato se
pode esperar da justica?

O historico recente das decisdoes do STF é amplamente
favoravel ao aumento da exploracio dos
trabalhadores pelo capital e o desmonte da ja
enfraquecida e cambaleante protecao social, suas
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deliberagdes inclusive anteciparam varias das medidas
posteriormente incluidas na reforma trabalhista como o
fim da ultratividade (isto é, quando uma lei é aplicada
posteriormente ao fim de sua vigéncia) das convencdes e
acordos coletivos, a quitagdo geral em demissdo por PDV,
a prevaléncia do negociado sobre a lei e varios entraves
ao direito de greve. Durante a pandemia validou os
acordos individuais incluidos nas MPs. Cenario favoravel
ao capital também observado no ambito do Tribunal
Superior do Trabalho (TST) como a decisdo, em resposta a
greve dos trabalhadores dos Correios de 2020, de
extinguir 50 clausulas do acordo coletivo com direitos
conquistados ao longo de mais de 30 anos, medida que
beneficia a privatizacdo da ECT pelo governo federal.

No caso do projeto aprovado pela Camara, o
pronunciamento do procurador geral do Ministério
Publico do Trabalho de que vai negociar com os
senadores ja deixa entrever concessdes. E mesmo que
posteriormente o poder judiciario venha desaprovar
programas e medidas como as estipuladas no Priore e no
Requipe nao impedird o encaminhamento destas pelo
capital, a comecar pelo setor “informal” das pequenas e
microempresas.

Os auditores e inspetores do trabalho teriam de fiscalizar
de fato a saude e segurancga do trabalho nas empresas,
mas isto praticamente nao acontece: dados da pagina
do Portal de Inspecdo do Trabalho do governo federal
apontam, para o caso de Sao Paulo, com 23.201 autos de
infracdo, o maior em todo o pais, a prevaléncia da
fiscalizacdo para arrecadagao fiscal. Em 2020 os autos de
infracdo trabalhista relativos ao FGTS representavam
485% (9.364), enquanto a fiscalizacdo da NR-18
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(seguranca do trabalho na construgéo civil) apenas 2,5%
(490) e autos em torno da jornada de trabalho somente
2,2% (436).

Aos trabalhadores so6 resta lutar

A aprovacao pela Camara do PLV expressa a unidade
das correntes de extrema-direita, da direita e
democratas liberais quando se trata de aprofundar a
exploracdo dos trabalhadores pelo capital. Ou em
outros termos, a unidade de agdo da burguesia no Estado,
uma vez a conjuncao de interesses entre os poderes
executivo, legislativo e judiciario em termos de ampliar a
exploracao da classe operaria e reduzir a protecao social
para a acumulacao de capital.

A verdadeira mobilizacao dos deputados do Centrdo para
aprovar um fundo eleitoral de 4 bilhdes de reais, o dobro
do valor usado na eleicao de 2018 constitui o outro lado
da vil moeda, destinada a manter ou ampliar seus “currais
eleitorais”.

Os patroes podem entdo dormir tranquilamente, sem a
insOnia provocada pelo pesadelo da luta de classes. As
ameacgas de golpe militar brandidas pelo capitdo soam
neste momento mais como bravatas, jogo de cena para as
bases bolsonaristas continuarem arregimentadas em
torno dele, apesar do reforcamento constante das forgas
repressivas e da crescente influéncia nos seus comandos.

E a verdadeira orgia do capital, a comemoracdo sem
limites do seu poder de submeter os trabalhadores para
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explora-los até quebrar sua energia, deixa-los exaustos e
sem condi¢cbes de trabalhar intensivamente, muitos
doentes ou incapacitados, para deles desfazer-se em
seguida, como o bagago da cana moida enquanto ficam
com o acucar, o produto do trabalho. Sem limites porque
os trabalhadores aparentemente conformados, nao
conseguem resistir de modo espontaneo. A atitude da
maioria dos sindicatos como a Carta das centrais
revela, abandonou o caminho da luta para defender o
emprego em protestos verbais e na mobilizacao dos
sindicalistas para pressionar a Camara dos deputados,
enquanto na pratica negociam programas de
demissao voluntaria impostos pelas empresas. Tal
comportamento, ao mesmo tempo em que os transforma
em forca auxiliar das instituicbes do capital, os poderes
legislativos e o judiciario do Estado burgués, torna a
relacdo de exploracao capitalista normal e aceitavel nas
circunstancias. Abandonados a sua sorte, os trabalhadores
vivem entdao como classe oprimida, sem perspectiva,
acreditando no destino: como diz a musica, vida de gado
marcado, povo feliz.

Contudo as aparéncias enganam. Conformidade ndo é
aceitacdo. Mais ainda: onde ha exploracdo sempre havera
resisténcia. Os conflitos diarios para obrigar ao
pagamento de horas-extras, abono salarial ou de
reajustes salariais nao pagos nas empresas significam a
tentativa de manter o valor da forca de trabalho
negociada com os capitalistas, tratando-se sempre de
uma questdo de sobrevivéncia. Nesses conflitos os
operarios aprendem a se organizar, mas percebem
também que necessitam a solidariedade ativa dos
trabalhadores de outras empresas, de fazer, assim, um



enfrentamento mais amplo, coletivo, inclusive para além
de uma categoria profissional.

Por enquanto, sem condigdes de reverter a MP 1405, os
ativistas devem esclarecer os companheiros de trabalho
nas fabricas sobre o carater politico dessa medida, voltada
para ampliar e aprofundar a exploragdo dos trabalhadores
e ajuda-los a se preparar para as proximas lutas, a
levantar-se do chao das fabricas com a cabeca erguida.
Tal deve ser o sentido de preparar a greve geral langada
em varios manifestos recentes. Ensinamentos como os da
importante greve geral dos operarios metallrgicos,
téxteis, vidreiro e graficos paulistas em outubro de 1963,
deixam evidente a importancia da mobilizacdo nas
fabricas mediante uma plataforma de luta comum dirigida
ao conjunto dos capitalistas. Mas a dependéncia da
atuacdo por meio de delegados sindicais sempre ficou
dentro dos limites do atrelamento dos sindicatos ao
Estado burgués, representado no Ministério do Trabalho.

A constante intervengdo praticada pelos sucessivos
governos dos patrdoes ao longo de nossa historia mostra
que a organizacao pela base precisa sustentar a luta e
transformar a unido surgida num momento especifico em
unido permanente; mas € essencial que esta seja
independente do sindicato, organizadas nas comissdes de
fabrica como apontaram as greves dos metalurgicos de
Sao Paulo (capital) e do ABC em 1978.

Coletivo do CVM - 25 de agosto de 2021
(atualizado em 26.08.2021)

centro de estudos victor meyer
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